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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL RICEVIMENTO DI CANDIDATURE
FINALIZZATE AL CONEERIMENTO DI UN INCARICO EX ART. 110, COMMA 1,
D.LGS. 267/2000 - AREA TECNICA

Prot. _ 718 Data 27.02.2024

DECRETO n.19/2024
IL SINDACO

Visto I’art. 110 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 8 del 22.01.2024, esecutiva, con la quale ¢ stato
approvato il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2024/2026;

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 4 del 30.01.2024, esecutiva, con la quale € stato approvato
il PIAQ 2024/2026, la cui 3~ Sezione di programmazione sottosezione 3.4 contiene il Piano

triennale dei fabbisogni del personale;

Vista la determinazione n. 18 del 30.01.2024 con cui & stato approvato 1’Avviso pubblico per il
ricevimento di candidature finalizzate al conferimento di un incarico ex art. 110, comma 1, d.Igs.

267/2000 — Area tecnica;

Considerato che il citato Avviso & stato pubblicato all’Albo Pretorio on line dell’Ente, nella
homepage del sito web istituzionale dell’Ente e nella sezione Amministrazione trasparente
sottosezione “bandi di concorso”.

Preso atto che nel termine indicato dall’art. 5 dell’Avviso sono pervenute cinque domande di
partecipazione;

Visto il verbale valutazione titoli trasmesso dal segretario comunale
Vista la determinazione n. 36 del 20.02.2024 che ha approvato il suddetto verbale;

Preso atto delle risultanze della procedura selettiva di cui all’oggetto;

Considerato che questo ente & classificato tra i primi posti della Regione Lazio quale Comune ad

‘elevato rischio idrogeologico;
Rilevato che questo ente ha giad redatto e trasmesso alla Regione Lazio, per il successivo
finanziamento, n. 7 progetti esecutivi relativi a dissesti idrogeologici di cui uno ¢ stato redatto

proprio dall’ Arch. Martina Romanelli;



Tenuto conto che dai curricula presentati dai candidati, quello dell’ Arch. Martina Romanelli risulta il
piu adatto per le esigenze del Comune di San Biagio Saracinisco, in quanto, tra 1’altro, gia conosce il
territorio comunale e le sue problematiche;

Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

Visto il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DECRETA

1. DI INDIVIDUARE nella persona dell’ Arch. Martina Romanelli, C.

nata a Sora (FR) in data 12.11.1988 la professionalitd piti idonea, a seguito della procedura di
selezione svolta, in ragione dell'esame del curriculum presentato, cui conferire l'incarico ex art. 110,
comma 1, T.U.E.L. di Istruttore direttivo tecnico, a tempo determinato e part time (18 ore) con
inquadramento nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex Cat. D pos. econ. D1) del
CCNL di riferimento;

3. DI FISSARE la presa di servizio per il giorno 27.02.2024, salvo motivata richiesta di
differimento;

4. DI DARE MANDATO al Responsabile Area Amministrativa di procedere agli atti
conseguenziali nonché alla stipula dell'apposito contratto di lavoro tra l'incaricato ed il Comune di
san Biagio Saracinisco;

5. DI STABILIRE che la durata del contratto decorre dalla sottoscrizione dello stesso o dalla presa
di servizio presso 1'Ente se differita a data successiva;

6. DI STABILIRE che, contestualmente alla sottoscrizione del contratto di lavoro, il candidato
selezionato dovra rendere la prescritta dichiarazione di assenza di condizioni di inconferibilita ed
incompatibilitd con l'incarico ai sensi del D.lgs. n.39/2013 e D.gs. n.165/2001 e gli si dovra
consegnare copia del codice di comportamento dei dipendenti della P.A.;

7. DI EVIDENZIARE che ¢ facolta del Sindaco revocare I'incarico in qualunque momento con

provvedimento motivato in caso di:

reiterata inosservanza delle direttive del Sindaco, della Giunta e del Segretario comunale;
mancato raggiungimento degli obiettivi annuali assegnati;

inadempienza grave e reiterata dei doveri di ufficio;

intervenuti mutamenti organizzativi e/o incompatibilita della spesa relativa al presente
incarico con la normativa vigente in materia di contenimento dei costi del personale ovvero
con le possibilita di bilancio;

8. DI EVIDENZIARE che l'accertamento della mancanza dei requisiti prescritti per 'ammissione
alla selezione e per la nomina determina, in qualunque momento, la decadenza della nomina stessa
¢ la risoluzione contrattuale laddove gia sottoscritto, cosi come l'accertamento della falsita delle
dichiarazioni rese al fine dell'ammissione alla selezione;

9. DI DISPORRE la comunicazione del presente provvedimento all'interessato, al Responsabile del
Servizio Finanziario, nonché la pubblicazione dello stesso all'Albo pretorio on line e nella Sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. i\
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